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Le questionnement éthique dans la pratique en EHPAD et
structures de long séjour

Prendre en compte la singularité de la personne soignée confronte I’humain professionnel a une multitude
de questions, voire de conflits intérieurs. La réflexion éthique nourrie par I’apport philosophique peut
contribuer a porter un regard enrichi sur ces situations.

Contenu de la formation

L’intention de cette formation est d’accompagner les professionnels dans leurs interrogations sur le sens du soin
concu en tant qu’acte de vie nécessaire a ’humanité et dés lors, sur le sens des pratiques professionnelles
quotidiennes. Il s’agit de porter attention aux notions de responsabilités engagées inhérentes a la complexité
des situations de soins rencontrées et de construire autour des questions éthiques un vrai débat, objectif,
rassurant, tourné vers ’intérét des personnes.

La formation se déroule sous forme de séminaire ou se conjuguent des apports magistraux,
des réflexions et l’expression d’expériences personnelles ou d’équipes. Une large place est
laissée au débat.

Ces questions qui servent d’amorce au débat pourront s’exprimer de la facon suivante :

- Qu’est ce que le droit, la déontologie, la morale et |’éthique dans la pratique du quotidien ?

- Quels sont les fondements épistémologiques d’une éthique du dialogue ?

- L’analyse des paradigmes (certitudes) qui traversent et animent les soins

- Quelle est la place de I’éthique dans Uinstitution ? L’information au patient et a sa famille : le dispositif
d’annonce, ses différentes étapes.

- Le colloque singulier médecin malade

- Face au refus de soins - le refus de ’acharnement thérapeutique

- L’agressivité dans les soins : Pourquoi un patient devient agressif ?

- Comment le soignant peut-il provoquer ’agressivité du patient et de sa famille ?

Ou et quand se déroule cette formation ?

- Dans votre établissement

- Ou dans votre région dans le cadre d’un regroupement d’établissements
- Selon un calendrier a convenir

Durée Intervenants Public Nombre de participants
-2 a5 jours - Nicole Croyére Tous les Groupe de 12
- Michel Dupuis professionnels des personnes maximum
- Raymond Gueibe EHPAD
- Walter Hesbeen
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